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 مقدمه و ضرورت

 ،یریادگی -یاددهی ندیفرا در یدیکل یهاگام یو تمام یخط مش کنندهنییو تع یراهبرد یبه عنوان طرح یدرس برنامه

 یابیدست یبرا را راه آن، به مربوط مختلف یبندها یدهسامان و یطراح نحوه به توجه بوده، برخوردار یاژهیو تیاهم از

 از یدرس یهابرنامه یبازنگر و یطراح ،یاندازراه ندیفرا لیدل نیهم به. سازدیم هموار آموزش، یمتعال اهداف به

 کلان تا خرد سطح از متعدد ینهادها تعامل و یهمکار مستلزم آن حیصح تحقق و بوده برخوردار یخاص یدگیچیپ

 قیو مستمر با سنجش دق ایپو یکار و ساز از یمندبهره با و بوده مندنظام یورزشهیاند بر یمبتن که یندیفرا. است

و  تیریمد. شودیم دیتول یعلم اصول با منطبق یمحصول ،ییهانمودن مراحل و گام یآغاز شده و پس از سپر ازین

و  رگذاریمستلزم توجه به عوامل تأث ،1یدرس یزیربرنامه ندیفرا و حمایت تیریهمان مد ایمعظم  ندیفرا نیا پشتیبانی

 ند،یمراحل فرا نییتع ،این موارد قیدق نییو بدون تب بودهها وظایف هریک از آنها همچنین نقش ندیفرا نیا دردرگیر 

 نخواهد بود.  سریم

 است، گرفته صورت دانشگاه، در عرصه نیا در تاکنون که چهآن خصوص در یشیبازاند و تأمل ان،یم نیا در

 روند بر یمرور با. رسدیم نظر به ریناپذاجتناب یضرورت عنوان به و شده منجر موجود یدستاوردها و هاهیرو یارتقا به

 یدرس یهابرنامه یطراح و یاندازراه» مقوله رسدیم نظر به دانشگاه، در عرصه نیا در گذشته انیسال در طی شده

 تحت یانامهوهیش یریگشکل به منجر امر نیهم و بودهوقت  محترم نیمسؤول شتریب اقبال مورد «دیجد یهارشته

در  1393که در اسفند ماه سال  دیگرد« در دانشگاه دیجد یهارشته یدرس یهابـرنـامه یطراح و یاندازراه» عنوان

 ولـط دراما  ؛دیگرد الاجرالازم خیتار آن از و دهیرس بیتصو به دانشگاه یآموزش یشورا نشستبیست و یکمین 

 یهامقوله به توجه به ازین و اجرا حال در یدرس یهابرنامه در یمعضلات وجود نامه،وهیش نیا بیتصو از پس یهاسال

 یزیردر عرصه برنامه یآموزش یهاگروه و هادانشکده یفن تیو حما یمندسازتوان» ،«یدرس برنامه در یازسنجین»

 ش،یپ از شیب را حوزه نیا در هدفمند و سازنده هایانجام بازنگری تیاهم ،«یدرس یهابرنامه یبازنگر»و  «یدرس

 تیاهم دیمؤ زیمعتبر جهان ن یهادانشگاه در موجود تیوضع بررسی و مرتبط متون مرور ان،یم نیا در. ساخت دایهو

 و زیچنگ ،یدرس یهابرنامه بر نظارت و تیریمد تیدر خصوص اهم مثال یبرا. باشدمیموضوع  نیامختلف  ابعاد

توانند نحوه ارائه یمدر سـراسـر جـهان،  یپزشک یهاکه دانشکده افتندیدست  جهینت نیبه ا ،یامطالعه در همکاران

 یهایژگیو در موجود یهاتفاوت لینظارت کنند. به دل ای تیریمد ،مختلف یهاخود را به روش یدرس یهابرنامه

 ندارد؛ وجود باشد، مناسب جهان، سراسر در یدرس یهابرنامه یتمام یبرا که یواحد کردیرو چیه ،یدرس یهابرنامه

 در برنامه اعم ریاعضا و عوامل درگ انیخوب م یو کار گروه یهماهنگ ،مناسب یتیریمد ساختاروجود  ،یکل طور به اما

 تواندیم ی،فن لاتیتسهارائه  همچنین و ... انیدانشجو ،یعلم أتیهریزی درسی، اعضای های برنامهکمیته یاعضا از

 از هادانشکده یمندبهره رهگذر، نیا در. باشد دیمف یدرس یهابرنامه اثربخش و کارا نظارت و تیریمد جهت در

                                                             
سطوح  یبازنگر و یعرصه اعم از طراح نیمرتبط با ا یهاتیفعال هیکل تیریمد ،یدرس یزیربرنامه ندیفرا تیو حما تیریمد از منظور. 1

 مقاطع رشته یدرس یهابرنامه از اعم یدرس یهابرنامهانواع  نیطرح دوره و طرح درس همچن کولوم،یکور شامل یدرس یهابرنامهمختلف 
 ندیفرا بر نظارت و یابیارزش ،(extracurricular) فرابرنامهمدت  کوتاه یهادوره یدرس یهابرنامه ای و یلیتحص مدرک به منجر ریدا

 یآموزش یهاگروه و هادانشکده یفن تیحما و تیهدا ،یمندسازتوان یلازم برا یساز و کارها یریکارگبه و ینیبشیپ و یدرس یزیربرنامه

 .  باشدیم ،یدرس یزیردر عرصه برنامه دانشگاه
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 ینظام یطراح ن،یا بر افزون. بود خواهد راهگشا نظر، مورد یدرس برنامه تیریمد به مربوط یاعتباربخش یاستانداردها

 تجارب از استفاده و یدرس یهابرنامه یارتقا جهت در تواندیم ها،دانشکده انیم یدرس یهابرنامه اطلاعات تبادل یبرا

در خصوص ابزار  2یامقاله نگارش با، 2003 سال در زین همکاران و سالاس. 1باشد رگذاریتأث ها،دانشکده ریسا موفق

. بدون شک در فرایند نمودند فیتوص آن را کاربرد و تیاهم ها،یژگیو ،CurrMIT(3( یو اطلاعات برنامه درس تیریمد

ی یادگیری، محتواهای آموزشی، امدهایپ اعم از برنامهمختلف  برنامه درسی، درج مستندات مربوط به عناصرمدیریت 

 هدفو ... از طریق این روند امکان پذیر است.  یآموزش منابع ی،آموزش یفضاها ،دانشجو یابیارز و یآموزش یهاروش

ضمن تسریع و  که بدین ترتیب است یدرس یهابرنامه تیریمد و نظارت کنترل، ییتوانا از تیحما ابزار، نیا هیاول

ها و به دست آمده در جهت نیازسنجی اطلاعاتاز  قادر خواهند بود اهدانشکدهتسهیل فرایند جمع آوری داده ها، 

 به توانندیم دانشکده هر آموزش نیمسؤول ،علاوه بر این. کنند استفاده ،یدرس یزیربرنامه حوزه با مرتبطهای پژوهش

 انیب منظور بههمچنین . شوند مندبهره آنها، تجارب از و ابندی دست ها،دانشکده ریسا خصوص در یارزشمند اطلاعات

 12با عنوان  یامقاله در ،یدرس یهابرنامه مجدد نیتدوو  یبازنگر ضرورتخصوص  درمتعدد  یهامثال انیم از یمثال

 یبازنگر ازمندین یپزشکعلوم  یدرس یهابرنامه که باورند نیا بر سندگانینو ،یدرس یهابرنامهبازنگری  یبرا نکته

 یهایجامعه، نوآور رییدر حال تغ یروندهابه  توجه بابر شواهد و  یمبتن دیبا ندیفرا نیاو  هستندمجدد  نیتدو ومنظم 

 ،بر شواهد یمبتن یدرس یهابرنامه یایاحافزون بر این، آموزش انجام شود.  نینو یهاوهیو ش سلامت حوزه یهامراقبت

مندسازی و حمایت توان»در خصوص مقوله مهم . 4شود نهاده ارج انیدانشجوو  استادان، یتوسط رهبران آموزش دیبا

هاردن و همکاران نشان داد که حـمـایت  های حاصل از پروژه پژوهشی گستردهنیز، یـافـتـه« فنی اعضای هیأت علمی

تخصصی، اهمیت ویژه داشته و وجود ساز و کارهای تشویقی برای مشارکت آنان در  هایاز اسـتادان در آموزش حوزه

 .5این امر حیاتی است

، مرور و بررسی روندها و معتبر جهان یهادانشگاه در موجود تیوضع بررسی و مرتبط متون مرورعلاوه بر 

ریزی یت و حمایت فرایند برنامهمدیر»وزارتی، اهمیت توجه به مقوله  های کلان همچنین اسناد بالادستیسیاست

ریزی درسی در سامانه شعاع و استانداردهای سازد. بندهای مرتبط با فرایند برنامهرا بیش از پیش آشکار می« درسی

ریزی های آموزشی، مصادیق مهمی از این موارد هستند. برای مثال در سامانه شعاع، فرایند برنامهاعتباربخشی دوره

تدوین »و « تدوین طرح درس و طرح دوره به زبان فارسی و انگلیسی»لف مد نظر بوده و شامل درسی در سطوح مخت

های مربوط به باشد. همچنین بر طبق سنجه، می«مواد آموزشی»در ذیل بند  «و بازنگری برنامه درسی )کوریکولوم(

با عنوان  3-2اردهای زیرحوزه های علوم پایه پزشکی، استاندهای آموزشی رشتهاستانداردهای اعتباربخشی دوره

کند که های آموزشی(، بر این موضوع تأکید می)برنامه و دوره 2ذیل حوزه « های آموزشیارزیابی گروه از برنامه»

ضروری است ساز و کار مدون جهت ارزیابی و ارایه پیشنهادها در خصوص محتوای برنامه آموزشی، تهیه شده و در 
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های آموزشی، پیشنهادهای اعضای هیأت علمی و فراگیران در به منظور ارتقای برنامهپایان هر نیمسال تحصیلی، 

پذیری و مسؤولیت»با عنوان  2-5های ارایه شده در آن نیمسال، اخذ گردد. همچنین در زیرحوزه خصوص برنامه

ساز و کار مدونی جهت  های سراسر کشور به ارایه)هیأت علمی(، دانشگاه 5ذیل حوزه « گویی اعضای هیأت علمیپاسخ

های آموزشی و بازنگری آن گویی اعضای هیأت علمی در ارایه برنامهپذیری و پاسخارتقای سطح آموزشی، مسؤولیت

های مرتبط با این استاندارد، ارایه پیشنهاد جهت بازنگری اند. در یکی از سنجهمتناسب با تخصص آنان، ملزم شده

با  1-7سال اخیر، مورد تأکید قرار گرفته است. استاندارد مربوط به زیرحوزه  5در  برنامه آموزشی از سوی هیأت علمی

پردازد که نتایج )سنجش و ارزشیابی(، نیز به این موضوع می 7ذیل حوزه « سنجش و ارزشیابی دوره آموزشی»عنوان 

روه به دانشکده و دانشگاه جهت های درسی، باید از طریق گهای آموزشی، جهت اصلاح و بازنگری برنامهارزشیابی دوره

ربط در وزارت متبوع، های ذیها( و دیگر حوزههای ممتحنه و ارزشیابی رشتههای مرتبط )هیأتانعکاس به دبیرخانه

 ارسال شود.

 نامهیوهشتدوین به  دنیشیاند سازنهیزم با این تفاسیر، اهمیت به سزای جوانب مختلف موضوع مورد بحث،

ی در دو بعد فرایند تراوز یهانامهنییآ گردید. نظر به این مراتب، مطابق با ،مهم دابعاین ا حاظ نمودنحاضر به منظور ل

های گروه درصدی 20های درسی کشوری( و فرایند غیر متمرکز )حیطه اختیارات متمرکز )طراحی و بازنگری برنامه

درسی  برنامه حیاندازی و طراراه»نامه به تبیین ساز و کارهای فرایندی مرتبط با ها(، این شیوهآموزشی دانشگاه

های مهبازنگری برنا»و « فرا برنامه یهادوره»و « های درسی کشوریبرنامه»شامل  «های آموزشی جدیددوره

ازنگری ب»و  «جرادرسی کشوری در حال ا هایبرنامه ارایه پیشنهادات اصلاحی جهت ارتقای»شامل  «درسی کشوری

 . پردازدمی ،«هاهای درسی کشوری در سطح اختیارات دانشگاهاجزای برنامه

 

 : اهداف

ردن وظایف های جدید با لحاظ کهای درسی رشتهاندازی رشته و طراحی برنامهتبیین فرایند تأسیس و راه -

 های مشخص وزارتی نهادهای درگیر، اصول طراحی برنامه درسی و چارچوب

 مصوب -انشگاهدهای جدید در های درسی رشتهراه اندازی و طراحی برنامه» نامهوهیش در موجود روند یارتقا -

بعد  در دو یمختلف برنامه درس شقوقبه منظور مدیریت بهینه  نگرکلاندر قالب ساختاری « 1393 سال

  بازنگریو  طراحی

درسی در  یهابرنامه های آموزشی جهت ارتقایوهتبیین ساز و کارهای اجرایی ارایه پیشنهادات اصلاحی گر -

 متبوع های مرتبط/ بورد تخصصی مرتبط در وزارتو انعکاس موارد پیشنهادی به به دبیرخانه حال اجرا

 در سطح دانشگاهریزی درسی برنامهحوزه  هایانسجام و هم سویی فعالیت -

  نامهشیوهصرح در م کار و ساز به توجه با هابه طراحان برنامه یتخصص یبازخوردها هیارا -

  یدرس یهابرنامهانواع  تیفیک یارتقا -

 یآموزش یهاگروه و هادانشکده یفن تیحما و تیهدا ،یمندسازتوانساز و کارهای اجرایی  حیو تصر نییتع -

 دانشگاه
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موزش آمرکز مطالعات و توسعه  «یتیحمامندسازی و توان»و  «ایو مشاوره یتیهدا»هر دو نقش  یفایا -

 یهانامهمختلف بر سطوح و انواع ی/ ارایه پیشنهادات اصلاحی در خصوصو بازنگر یدر روند طراح دانشگاه

 سطح دانشگاهدر  درسی

ر تجمیع به منظو در دانشگاه «یدرس یزیبرنامه ر ندیفرا تیریسامانه جامع مد»گیری بسترسازی جهت شکل -

 یهایریگمیتصمو تـسهیل  دانشگاه یآموزش یهادر گروه یدرس یزیراطلاعات گسترده مربوط به روند برنامه

 در سطح دانشگاه حوزه این مرتبط با  یتیریمد

 

 ریزی درسی در دانشگاهالزامات مدیریت فرایند برنامه

 ریزی درسیاختار و تشکیلات مدیریت و حمایت فرایند برنامهس -1ماده 

را مشخص نموده  درسی یزیرحوزه برنامه مدیریت ژهیو لاتیو تشک ساختار، هادانشکده از کی هر است یضرور. 1-1

 .ورزند مبادرت ،«یدرس یزیربرنامه تهیکم» یاعضا بیرکـت نییو نسبت به تع

اشته و اعضای درا بر عهده  «ریزی درسیکمیته برنامه»ریاست ضروری است در هر دانشکده، رییس دانشکده  .1-2

شود اد میپیشنه. نماید یانتخاب و معرف سال دو مدت یبرارا با صدور ابلاغ رسمی، « ریزی درسیکمیته برنامه»

 ترکیب اعضای این کمیته به شرح مندرج در ذیل باشد:

 تهیکم سییر بیابه عنوان ن 1دانشکده یمعاون آموزش 

  تهیکم ریدببه عنوان  2آموزش توسعه دفتر ریمد  

  نیمسؤول ،یشآموز یهاگروه رانیمد انیم از توانندیم دانشکده سییر دیبه صلاحد بناکه  تهیکم یاعضا ریسا 

مرتبط با حوزه  در صورت امکان، دارای تحصیلات و سوابقکه  یعلم أتیه یاعضاآن دسته از  ایو  هادوره /فازها

های گار و یا دورهدوره یادهای توانمندسازی آموزشی مرتبط دانشگاه اعم از آموزش پزشکی بوده و یا یکی از دوره

 . شوند انتخابهای تخصصی آموزش پزشکی را گذرانده باشند، در حوزه پیشرفته

 باشد: دارای شرح وظایف مشخص به شرح ذیل می ،هر دانشکده« 3ریزی درسیبرنامه تهیکم. »1-3

ریزی مدیریت و حمایت فرایند برنامه)های درسی تدوین و بازنگری برنامه»نامه سازی شیوه. نظارت بر پیاده1-3-1

موارد به شرح  که به طور کلی« مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهتدوین و بازنگری طرح دوره»نامه و آیین« درسی(

 گیرد: ذیل را در بر می

                                                             
های پزشکی، دندانپزشکی و داروسازی، بنا بر صلاحدید رییس دانشکده، هر یک از معاونین آموزشی به عنوان نایب رییس شود در دانشکدهپیشنهاد می. 1

ها گذاریکلیـه سـیـاسـتکمیته مذکور در حوزه مربوطه )برای مثال: عمومی، علوم پایه و تحصیلات تکمیلی، تخصصی و فوق تخصصی( منصوب گردند و 

 شوند. ریزی و هدایت های آموزشی ذیل آن معاونت، برنامهها، با صلاحدید معاون آموزشی مربوطه در شوراو وظایف محوله در هر یک از این معاونت

 تیفعال گانههشت یهاحوزهزه چهارم از حو قالب درکه  دانشگاه یشورا مصوب آموزش توسعه دفاتر لاتیتشک و فیوظا شرح 3ماده  4به بند  تیعنا با. 2
ریزی آموزشی به ویژه تدوین و بازنگری طرح دوره/ طرح درس و طراحی و مشارکت تخصصی دفاتر توسعه آموزش در فرایند برنامه توسعه آموزش، اتردف

 نماید. های نیازسنجی در این حوزه را تصریح میسازی طرحپیاده

ریزی درسی در هر دانشکده گیری و استقرار یک کمیته برنامهای مصوب کمیسیون ملی اعتباربخشی، شکلاعتباربخشی مؤسسه. بر اساس استانداردهای 3

ریزی های تحت پوشش همچنین سطح تعاملات، چند کمیته برنامهتوانند بر حسب ضرورت و بر اساس نوع دورهها میالزامی است؛ در عین حال، دانشکده
 ریزی درسی با شرح وظایف مشخص داشته باشند. رکمیته برنامهدرسی و یا چند زی
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در های تعیین شده الب گامقهای جدید در های درسی رشتهی برنامهطراحکلی روند  هدایتو  نظارت. 1-3-1-1

 «های درسیتدوین و بازنگری برنامه»نامه مصوب شیوه

نامه مصوب های تعیین شده در شیوهدر قالب گام 1های درسی دایری برنامهبازنگر کلیروند  هدایتو  نظارت. 1-3-1-2

 «های درسیتدوین و بازنگری برنامه»

تدوین »نامه آیینهای تعیین شده در قالب گامها در ی طرح دورهبازنگرتدوین و  کلیروند  هدایتو  نظارت. 1-3-1-3

 نامه هر دانشکدهو شیوه« مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهو بازنگری طرح دوره

های درسی ی مرتبط با اجرای صحیح فرایند مدیریت برنامههانامهشیوه». تدوین، تصویب و نظارت بر اجرای 1-3-2

-1موضوع بند  نامه مصوبو شیوه نامهبا عنایت به آیین« دوره/ طرح درسدر سطوح مختلف اعم از کوریکولوم و طرح 

  و لحاظ نمودن شرایط خاص دانشکده مربوطه 3-1

سترسازی جهت تسهیل اجرای مطالعات نیازسنجی آموزشی نظام مند با هدف استفاده از نتایج آنها . حمایت و ب1-3-3

 ب دستورالعمل مصوب دانشگاههای درسی در چارچودر تدوین یا بازنگری برنامه

 طرح دوره و طرح درس ز کوریکولوم، اعم ا یشقوق برنامه درس هیکل اجرای کلیروند  هدایتو  نظارت. 4-3-1

ای رسمی به مدیر مرکز مطالعات و هر دانشکده، طی نامه« ریزی درسیبرنامه کمیته»ضروری است اعضای  .4-1

 .2توسعه آموزش دانشگاه معرفی شوند

ع اصلی در فرایند آموزش، نفبه منظور پویایی بیشتر کمیته و با توجه به اهمیت مشارکت دانشجویان به عنوان ذی .1-5

این عضو ثابت  شود. پیشنهاد میشودتوصیه میدر کمیته مذکور،  ای از دانشجویان به عنوان عضو ثابتحضور نماینده

صصی حوزه های تخدورهدانشکده مـربوطه بـوده و یا « ه آموزشکارگروه دانشجویی توسع»دارای پیشینه عضویت در 

ویان برای دانشجبررسی شرایط احراز  یتولؤمسه باشد. گذراندبا موفقیت،  آموزش علوم پزشکی نظیر دوره دانا را

ماینده عضویت ثابت در کمیته مذکور، بر عهده مدیر دفتر توسعه آموزش دانشکده، خواهد بود. همچنین حضور ن

نایت به عشود که با ، توصیه میعضو دانشجویی مدعومورد بررسی، به عنوان  رشته نشجویی شاغل به تحصیل دردا

  حوزه تخصصی مورد بحث در برنامه درسی )کوریکولوم(، در جلسات، دعوت خواهد شد. 

ر صورت ارایه د، مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه مرکز ی آموزشیزیربرنامه واحدضروری است نماینده  .6-1

ریزی برنامه های احتمالی، ضمن حضور در جـلسه کـمیتهها، به منظور رفع ابهامدرخواست و دعوت از سوی دانشکده

 های تخصصی مبادرت ورزد.درسی دانشکده مورد نظر، در صورت لزوم به ارایه مشاوره

ی آموزش یهادر گروه یدرس یزیراطلاعات گسترده مربوط به روند برنامهشود به منظور تجمیع : پیشنهاد می1بصره ت

 آموزشی یزیرواحد برنامهی در سطح دانشگاه، درس یزیرمرتبط با حوزه برنامه یتیریمد یهایریگمیتصمو تسهیل 

                                                             
ارایه پیشنهادات »های درسی، به دو صورت مصوب شورای آموزشی دانشگاه، بازنگری برنامه« های درسیتدوین و بازنگری برنامه»نامه . با عنایت به شیوه1

تواند صورت ، مـی«های درسی کشوری در سـطح اختیارات دانشگاهجزای برنامهو بازنگری ا« های درسی کشوری در حال اجرااصلاحی در خصوص برنامه

 پذیرد.    
 

سازی امتیازهای نامه معادلآیین»ریزی درسی و با توجه به بند پنجم های اعضای کمیته تخصصی برنامهنظر به اهمیت و پیامدهای مورد توجه فعالیت 2. 

های مـشخص و دارای پـیـامد مـورد تـوجه و مؤثر در جهت اصلاح یا ، فـعالیت«دانشگاه علوم پزشکی تهرانتوانمندسازی آموزشی اعضای هیأت علمی 

سازی با امتیازات توانمندسازی آموزشی اعضای هیأت هایی هستند که قابلیت معادلاندازی فرایندهای آموزشی در گروه یا دانشکده، در زمره فعالیتراه

 تیاز اختصاص یافته به این بند، در آیین نامه مذکور، تصریح شده است.علمی را دارند. میزان ام
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سامانه جامع » یریگشکل یمناسب را برا یبستر ،ییاجرا یبینی ساز و کارهاشیمرتبط و پ یهامرکز با انجام پژوهش

 فراهم آورد. ،«در دانشگاه یدرس یزیبرنامه ر ندیفرا تیریمد

می ارکان و ریزی درسی، با حرکتی هدفمند و جمعی از طریق مشارکت تمافرایند برنامه: مدیریت و حمایت 2تبصره 

زش، معاونت آموزشی ریزی درسی، دفاتر توسعه آموهای برنامههای آموزشی، کمیتهعوامل درگیر این فرایند اعم از گروه

ه آموزش و کارشناسان حوزه توسعها، معاونت آموزشی دانشگاه، مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، دانشکده

 ریزی درسی در سطح دانشگاه، انجام خواهد شد. های برنامهدانشجویان عضو کمیته

رنامه درسی در ریزی درسی به عنوان یکی از منابع اطلاعاتی در مورد بهای برنامهدانشجویان عضو کمیته: 3تبصره 

شنهاد و در کمیته های موجود، پییل را با بیان دلایل و ضرورتتوانند موارد نیازمند جرح و تعدحال اجرا بوده و می

نطباق با ربط بررسی شده و در صورت اریزی درسی مطرح نمایند. موارد پیشنهادی توسط گروه آموزشی ذیبرنامه

اعمال امه درسی ها و پس از تأیید اساتید مربوطه و در نهایت مدیر گروه آموزشی، در برنچارچوب اختیارات دانشگاه

 گردد.می

درسی  هایهخصوص برنام ارایه پیشنهادات اصلاحی در»و « های درسی جدیداندازی و تدوین برنامهراه:  »4تبصره 

هیات علمی  شود. هر یک از اعضاینامه مشخص شده است، انجام می، بر اساس مسیری که در این شیوه«در حال اجرا

 هایرتبط با برنامهپیشنهادات اصلاحی م»و یا « اندازی و تدوین برنامه درسی جدیدپیشنهاد راه »دانشگاه که به ارایه 

امه، انجام ننمایند، صرفا در صورتی که روند کار از مسیر مشخص شده در این شیوه اقدام می« درسی در حال اجرا

 دارد. شود، امکان ارایه آن از طریق دانشگاه به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی وجود 

 

 های آموزشی جدید اندازی و طراحی برنامه درسی دورهراه-2ماده 

  :رشته جدید اندازیراه و : تاسیس1-2

ارائه برنامه درسی  وطراحی »، باید پیش از مرحله «های جدیداندازی دورههای درخواست راهتکمیل و ارائه فرم»فرایند 

 صورت پذیرد. « رشته  مورد نظر

 سنجینیاز . انجام1-1-2

مزبور را با  ز به تأسیس رشته و مشکلات ناشی از نبود رشته. گروه آموزشی متقاضی رشته جدید، میزان نیا1-1-1-2

رده و از مذکور، بررسی ک نظران و متخصصان حوزهمندی از نظرات صاحببررسی شواهد و مستندات موجود و بهره

 کند.   مورد نظر، اطمینان حاصل می ضرورت پیشنهاد رشته

  دوره اندازیراه درخواست فرم . تکمیل2-1-2

سنجی ضرورت های آموزشی ویژهدرخواست ایجاد برنامه»های اندازی رشته جدید، فرم. گروه متقاضی راه1-2-1-2

مصوب وزارت متبوع را  1«ی(های تکمیلی تخصصهای جدید )برای دورهاندازی دورهدرخواست راه«/»)برای علوم پایه(

                                                             
استفاده « های جدیداندازی دورههای درخواست راهفرم»ها، از عبارت در ادامه متن به منظور رعایت اختصار، به جای عناوین کامل فرم.  1

 شود. می
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کند. سپس گروه ای بررسی میای و فرادانشکدهدانشکدهای درونپوشانی رشتهبه دقت تکمیل کرده و از لحاظ هم

های انجام شده برای نشان دادن ضرورت فرم تکمیل شده به همراه کلیه مستندات مرتبط با نیازسنجی نسبت به ارائه

  نماید.موزشی دانشکده اقدام میاندازی رشته به معاون آراه

 رعایت ای،فرادانشکده و درون ایرشته پوشانیهم عدم از اطمینان حصول از پس دانشکده آموزشی معاون .2-2-1-2

 هایفرم ارسال و نظر مورد رشته تأسیس درخواست اعلام به نسبت ها،زیرساخت و امکانات بودن فراهم و هاچارچوب

 از اطمینان حصول منظور به. نمایدمی اقدام دانشگاه آموزشی معاونت به مرتبط مستندات کلیه همراه به شدهتکمیل

 و آموزشی هایگروه مدیران با هایینشست برگزاری طریق از تواندمی امر این مذکور، روند تسهیل و پوشانیهم عدم

 .پذیرد صورت مکاتبات، انجام نیاز صورت در و دانشکده آموزش توسعه دفتر مدیر

پس از دریافت درخواست توسط معاونت آموزشی دانشگاه، مراتب به مرکز مطالعات و توسعه آموزش ارجاع  .3-2-1-2

های ارائه شده را الاختیار آن گروه، فرمریزی آموزشی این مرکز علاوه بر شناسایی نماینده تامشود. واحد برنامهداده می

هداشت، درمان و آموزش پزشکی و اصول طراحی برنامه درسی، بررسی های مصوب وزارت ببا عنایت به چارچوب

کند. به منظور در جریان قرار دادن کارشناسی نموده و موارد نیازمند تغییر و اصلاح را به گروه متقاضی اعلام می

ربط ارسال معاونت آموزشی دانشکده رونوشت مکاتبات انجام شده بین مرکز و گروه آموزشی برای معاونت آموزشی ذی

  .شودمی

گروه متقاضی اصلاحات پیشنهادی را بررسی و تغییرات مورد نظر را در متن و مستندات پیوست اعمال  .4-2-1-2

-ریزی آموزشی مرکز، مشاورهها، واحد برنامهکند. در صورت وجود ابهام و یا پرسش در خصوص چگونگی تکمیل فرممی

 دهد.های لازم را ارائه می

در خواست به همراه مستندات مرتبط، مرکز مطالعات و توسعه آموزش  س از دریافت نسخه نهایی فرم. پ5-2-1-2

 نماید.به معاونت آموزشی دانشگاه اعلام می نظر خود را

نظر موافق مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، مراتب در شورای آموزشی دانشگاه  اخذصورت  در. 6-2-1-2

درخواست مذکور به انضمام کلیه مدارک و مستندات، از معاونت آموزشی دانشگاه ز حصول توافق، تا پس ا گرددطرح می

ت، درمان و آموزش پزشکی، های مرتبط در معاونت آموزشی وزارت بهداشو سپس دبیرخانه 10به کمیته کلان منطقه 

  شود.ارسال 

  :درسی )کوریکولوم( برنامه . طراحی2-2

 شورای عالی) ربطذی آموزشی شوراهای موافقت مورد آنها اندازی راه درخواست که هاییرشته مورد در .1-2-2

 آخرین به توجه با متقاضی، گروه است، گرفته قرار (تخصصی و پزشکی آموزش شورای علوم پزشکی یا ریزیبرنامه

 خود پیشنهادی برنامه محتوای پزشکی، آموزش و درمان بهداشت، وزارت مصوب آموزشی برنامه تدوین چارچوب نسخه

 آموزشی معاونت به آن ارائه به نسبت مزبور، چارچوب در مندرج موارد کلیه تکمیل از اطمینان از پس و داده سامان را

 . نمایدمی اقدام ، دانشکده
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ظر به معاونت آموزشی دانشگاه، در قالب مورد ن نسبت به ارسال برنامه درسی رشته معاون آموزشی دانشکده .2-2-2

 نماید.ای رسمی اقدام مینامه

ت و توسعه آموزش دانشگاه، واحد پس از ارجاع درخواست از معاونت آموزشی دانشگاه به مرکز مطالعا .3-2-2

های سی و چارچوببرنامه درمرکز، برنامه درسی ارائه شده را از لحاظ تطابق با اصول طراحی  ریزی آموزشی اینبرنامه

نظور در جریان قرار مکند. به مصوب وزارتی، بررسی نموده و موارد نیازمند تغییر و اصلاح را به گروه متقاضی، اعلام می

اونت آموزشی دادن معاونت آموزشی دانشکده رونوشت مکاتبات انجام شده بین مرکز مطالعات و گروه آموزشی برای مع

  .شودل میدانشکده ذیربط ارسا

ریزی آموزشی مرکز در صورت ، واحد برنامههای احتمالی در مسیر تصحیح و تکمیل برنامهبه منظور رفع ابهام .4-2-2

 یابد. مورد نظر، ادامه می ورزد و این روند تا حصول نتیجههای تخصصی مبادرت میلزوم به ارائه مشاوره

، نظر خود را در خصوص برنامه درسی کز مطالعات و توسعه آموزشپس از دریافت نسخه نهایی برنامه، مر  .5-2-2

 کند.   شده، به معاونت آموزشی دانشگاه، اعلام میتکمیل

شی دانشگاه به شوراهای آموزشی مرتبط در برنامه نهایی به انضمام کلیه مدارک و مستندات، از معاونت آموز .6-2-2

 شود.پزشکی، ارسال می معاونت آموزشی وزارت بهداشت، درمان و آموزش

 1فرا برنامه یهادوره یطراح. 2-3

هایی که در برنامه درسی کشوری، یمندو پوشش دادن توان انیدانشجو یهایمندتوان ارتقای منظور به .1-3-2

 د. مبادرت ورزن های فرابرنامه،توانند به طراحی دورهها، میلحاظ نشده است، اعضای هیأت علمی هر یک از دانشکده

نگاری اداری از برنامه از طریق نامههای فرادر صورت ارایه درخواست مشاوره در خصوص نحوه طراحی دوره .2-3-2

-ه ارائه مشاورهبریزی آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، ها، واحد برنامهسوی معاونت آموزشی دانشکده

 ورزد.یهای تخصصی مبادرت م

 

 های درسی کشوری در حال اجرا بازنگری برنامه -3ماده 

  2درسی در حال اجرا هایخصوص برنامه . ارایه پیشنهادات اصلاحی در3-1

                                                             
1. extracurricular 

نامه فرایند باشد، در این شیوههای درسی کشوری، بر عهده بوردهای تخصصی مرتبط میبازنگری برنامه. با توجه به این که مسؤولیت  2

های انجام شده، به عنوان عاملی بسترساز برای بازنگری ارایه اصلاحات پیشنهادی مبتنی بر نتایج ارزشیابی برنامه درسی و نیازسنجی

  های درسی، تبیین شده است.برنامه
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 و مستندات و کافی ادله مبنای بر درسی، هایارایه پیشنهادات اصلاحی جهت ارتقای برنامه است . ضروری1-1-3

 «1تهران پزشکی علوم دانشگاه آموزشی هایدوره ارزشیابی جامع نظام نامهآیین» قالب در و برنامه ارزشیابی هاییافته

  .پذیرد صورت دانشکده، هر در مرتبط هاینامهشیوه و

های درسی مشارکت داشته و رزشیابی برنامهاریزی درسی هر دانشکده در فرایند برنامه ضروری است کمیته. 2-1-3

رایند ارزشیابی ساختار جداگانه برای ارزشیابی آموزشی در دانشکده، در جریان نتایج فیا در صورت وجود تشکیلات و 

 های درسی، قرار گیرد. و نظارت بر برنامه

تر از حیطه اختیارات تغییرات گستردههای ارزشیابی برنامه درسی، . در صورتی که بر مبنای یافته3-1-3

آموزشی مربوطه، پیشنهاد مربوط به تغییرات و اصلاحات لازم در  ، ضروری است گروهها، مورد نیاز باشددانشگاه

-های درسی مشابه در دانشگاهبرنامه درسی را به همراه کلیه مستندات مرتبط )مستندات ارزشیابی برنامه، مرور برنامه

ت آموزشی دانشگاه های معتبر جهان و ....( به معاونت آموزشی دانشکده اعلام نماید تا در قالب نامه رسمی به معاون

های لازم و حصول اطمینان از فراهم بودن امکانات و . معاونت آموزشی دانشگاه نیز پس از بررسی2ارسال گردد

های مرتبط/ بورد تخصصی مرتبط در وزارت متبوع، اعلام ها متناسب با موارد اصلاحی، مراتب را به دبیرخانهزیرساخت

محترم بورد و با هماهنگی صورت پذیرفته، بستر مناسبی برای اعمال تغییرات نماید. در صورت کسب موافقت هیأت می

 شود. مورد نظر در برنامه درسی، فراهم می

ریزی آموزشی مرکز مطالعات حی، واحد برنامههای احتمالی در مسیر ارایه پیشنهادات اصلابه منظور رفع ابهام .4-1-3

 ورزد.های تخصصی مبادرت میبه ارائه مشاوره ها،در صورت ارایه درخواست از سوی دانشکده

 ختیارات دانشگاههای درسی در چارچوب ا. بازنگری اجزای برنامه2-3

شکی های علوم پزریزی درسی به دانشگاهاصلاحیه دستورالعمل واگذاری اختیار برنامه»با عنایت به مفاد 

مچنین ه 29/8/1386ریزی علوم پزشکی مورخ برنامهپنجمین جلسه شورای عالی ومصوب سی« دارای هیأت ممیزه

سازی در خـصـوص مـتـناسب« معاونت آموزشی وزارت مـتبوع 12/2/1395مورخ  415بخشنامه شماره »

مینی های علوم پزشکی با نیازهای موجود در مناطق مختلف کشور در قالب سند آمایش سرزمحتوای درسی گروه

ها در سطح در چارچوب اختیارات دانشگاه کور، در بازنگری اجزای برنامه درسیدومین جلسه شورای مذومصوب شصت

شکی دارای هیأت های علوم پزریزی درسی به دانشگاهکشور، افزون بر اجرای مفاد دستورالعمل واگذاری اختیار برنامه

طقه تا سقف های سلامت منهای آموزشی مبتنی بر نیازممیزه، موضوع تفویض اختیار اعمال تغییر در محتوای برنامه

 بیست درصد رؤوس مطالب هر درس، مطرح می باشد. 

                                                             
های آموزشی، مفهوم وسیع آن بوده و از برنامه درسی )کوریکولوم های آموزشی، منظور از دورهنامه نظام جامع ارزشیابی دورهس آیین. بر اسا 1

 شود. تا سطح یک درس در یک ترم تحصیلی را شامل می کشوری(

پیشنهادشده، رونوشتی از این مکاتبات به مدیریت ریزی درسی دانشکده از اصلاحات . به منظور آگاهی دفتر توسعه آموزش و کمیته برنامه 2

 دفتر توسعه آموزش، ارسال شود.
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تغییر در رؤوس »ها، ناظر بر دو بعد نظر به این موضوع، بازنگری اجزای برنامه درسی در چارچوب اختیارات دانشگاه

اعمال تغییرات در بخش دروس »و  «مطالب و محتوای آموزشی ذیل هر درس تا سقف بیست درصد

های ( در دانشگاه20و ارایه واحدهای درسی جدید به جای آن دروس تا سقف بیست درصد )% 1اختیاری

 باشد. می «دارای هیأت ممیزه

زشی وزارت متبوع، در صورتی که تغییرات معاونت آمو 12/2/1395مورخ  415با عنایت به بخشنامه شماره . 1-2-3

ر درس )به غیر هناظر بر اعمال تغییر تا سقف بیست درصد رؤوس مطالب  ها ومورد نیاز در چارچوب اختیارات دانشگاه

غییرات مورد تریزی درسی هر دانشکده، های آموزشی متقاضی با هماهنگی کمیته برنامهاز دروس عمومی( باشد، گروه

وسعه آموزش و تر ربط، مراتب را به مدیر دفت، اعمال کرده و پس از اخذ تأیید مدیر گروه ذیدر درس مربوطهنظر را 

راتب را طی منمایند. معاون آموزشی دانشکده مربوطه نیز موظف است متعاقب آن معاون آموزشی دانشکده، اعلام می

مورد اجرا گذاشته  نامه رسمی به معاونت آموزشی دانشگاه، اعلام نماید تا پس از تصویب در شورای آموزشی دانشگاه، به

 شود. 

های علوم پزشکی دارای رسی به دانشگاهریزی دحیه دستورالعمل واگذاری اختیار برنامهاصلا»با عنایت به  .2-2-3

ز در چارچوب ریزی علوم پزشکی، در صورتی که تغییرات مورد نیا، مصوب دبیرخانه شورای عالی برنامه«هیأت ممیزه

های علوم شگاهاشد، کـلیـه دانها و ناظر بر ارایه واحدهای درسی جدید به جای دروس اختیاری باختیارات دانشگاه

روس، تا پزشکی دارای هیأت ممیزه در سطح کشور، مجاز هستند نسبت به ارایه واحدهای درسی جدید به جای آن د

شی متقاضی های آموزسقف بیست درصد کل واحدهای دوره در هر برنامه آموزشی، اقدام نمایند. در این صورت، گروه

، ه درسیبرنام بخش دروس اختیاری درریزی درسی هر دانشکده، تغییرات مورد نظر را با هماهنگی کمیته برنامه

ن معاون آموزشی آربط، مراتب را به مدیر دفتر توسعه آموزش و متعاقب اعمال کرده و پس از اخذ تأیید مدیر گروه ذی

موزشی دانشگاه، آرسمی به معاونت نمایند. معاون آموزشی دانشکده مربوطه نیز مراتب را طی نامه دانشکده، اعلام می

  نماید تا پس از تصویب در شورای آموزشی دانشگاه، به مورد اجرا گذاشته شود.اعلام می

 هاییافته و با ارایه مستندات و کافی هادل مبنای درسی بر هایاجزای برنامه بازنگری پیشنهاد است ضروری .3-2-3

 و «تهران ـزشـکیپ عـلـوم دانـشـگـاه آموزشی هایدوره ارزشیابی جامع نظام نامهآیین» قالب در و برنامه ارزشیابی

  .پذیرد صورت دانشکده، هر در مرتبط هاینامهشیوه

نگاری های احتمالی در مسیر بازنگری و در صورت ارایه درخواست مشاوره از طریق نامهبه منظور رفع ابهام .4-2-3

ریزی آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش های متقاضی، واحد برنامهاداری از سوی معاونت آموزشی دانشکده

 .2ورزدهای تخصصی مبادرت میدانشگاه، به ارائه مشاوره

 

                                                             
1. noncore 

پارچگی روند موجود، مستندسازی تغییرات رخ داده و ساختارمندی ارایه مشاوره تخصصی سازی و یـک. این ساز و کار به منظور هـمسان 2

 بینی شده است.دانشگاه، پیشهای آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش و حمایت
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 دانشگاه یآموزش یهاگروه و هادانشکده یفن تیحما و تیهدا ،یتوانمندساز -4ماده  

 آموزشی هایگروه و هادانشکده مندسازی. توان1-4

 مندسازیتوان منظور به دانشگاه، آموزش توسعه و مطالعات مرکز آموزشی ریزیبرنامه واحد است . ضروری1-1-4

 آموزش توسعه دفاتر همکاری با نیازسنجی هایپروژه انجام بر نظارت و مندنظام رویکردی اتخاذ با علمی، هیأت اعضای

-اطلاع طراحی، به نسبت درسی، ریزیبرنامه عرصه در آموزشی نیاز برآورد ضمن درسی، ریزیبرنامه هایکمیته و

 .نماید اقدام مرتبط، آموزشی هایدوره و هاکارگاه برگزاری و گسترده رسانی

 این در نیاز برآورد ضمن علمی، هیأت اعضای مندسازیتوان منظور به توانندمی نیز آموزش توسعه دفاتر. 2-1-4

 مطالعات مرکز به رسمی اینامه قالب در دفتر، همان توسط کارگاه برگزاری مجوز درخواست ارایه به نسبت عرصه،

 رسانیاطلاع به برگزاری، مجوز اخذ از پس دفاتر، از دسته این است ضروری. نمایند اقدام دانشگاه، آموزش توسعه و

 .مبادرت ورزند موضوع، گسترده

 آموزشی هایگروه و هادانشکده فنی حمایت و . هدایت2-4

ریزی آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، با استفاده از ساز و کارهای ضروری است واحد برنامه .1-2-4

 های آموزشی، به طور فعال ایفای نقش نماید:ها و گروهمختلف به شرح ذیل، در جهت هدایت و حمایت فنی دانشکده

 ریزی درسی برنامههای های ادواری مشترک با کمیته. برگزاری نشست1-1-2-4

. ارایه مشاوره تخصصی به اعضای هیأت علمی متقاضی در قالب برنامه منظم مدون و تکمیل فرم مشاوره 2-1-2-4

 فردی و یا گروهی 

 طراحی و تدوین راهنماهای آموزشی و ارایه در تارنمای مرکز مطالعات .3-1-2-4

 ریزی درسی برنامههای آموزشی در عرصه . طراحی و ارایه فیلم4-1-2-4

 نانیاطمحصول منظور بهریزی آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، ضروری است واحد برنامه .2-2-4

های درسی، به طرق تدوین و بازنگری سطوح مختلف برنامه در یآموزش روزآمد و یعلم یمبان و اصول یریارگکبه از

 رسی در سطح دانشگاه را رصد نماید:ریزی دمختلف به شرح ذیل، فرایند برنامه

های جدید و یا بازنگری سندهای موجود در صورت نیاز نامهها و شیوهنامه. طراحی، تدوین و تصویب آیین1-2-2-4

 ریزی درسی در دانشگاهدر عرصه برنامه یآموزش روزآمد و یعلم یمبان و اصولگذاری مبتنی بر مشیبه منظور خط

-ریزی درسی و انتقال خط مشیهای برنامههای تخصصی با دفاتر توسعه آموزش و کمیتهبرگزاری نشست .2-2-2-4

 های مصوب، تبادل نظرات و تجربیات و رصد وضعیت موجود
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های آموزشی و ارایه بازخورد با همکاری دفاتر های درسی گروه. بررسی ادواری و رندم سطوح مختلف برنامه3-2-2-4

 ریزی درسیهای برنامهو کمیتهتوسعه آموزش 

 ریزی درسیها در حوزه برنامههای مشترک پژوهشی با دانشکده. انجام پروژه4-2-2-4

 ربطریزی درسی و ارایه بازخورد به مبادی ذیهای سالانه مرتبط با مدیریت فرایند برنامه. بررسی گزارش5-2-2-4

نامه، به عنوان به منظور اجرای بهینه مفاد این شیوه« تشویقی»و  «آورالزام»: وجود هر دو نوع ساز و کارهای تبصره

های این عرصه مهم، خواهد شد. توجه به ساز و ناپذیر مطرح بوده و موجب هدایت و حمایت فعالیتضرورتی اجتناب

-باربخشی دورهریزی درسی در سـامانه شعاع، اسـتانداردهای اعتکارهای موجود نظیر بندهای مرتبط با فرایند بـرنامه

نماید. نامه، فراهم میسازی این شیوههای آموزشی و ... گامی مهم در این ارتباط بوده و بستری مناسب را برای اجرایی

ارایه »و « های جدیدهای درسی رشتهاندازی و طراحی برنامهراه»در این میان، حذف و یا کاهش موانع موجود در مسیر 

کارگیری ساز و کارهای تشویقی جدید برای همچنین ابداع و به« ی درسی در حال اجراهاپیشنهاد تغییر در برنامه

 نهند، راهگشا خواهد بود.  اعضای هیأت علمی که در این مسیر ارزشمند گام می

 نامه وهیشتصویب  

مرکز مطالعات شورای آموزشی دانشگاه به تصویب رسیده و بنا به پیشنهاد  9/12/1393نامه در نشست مورخ این شیوه

 4همان شورا، در  10/7/1400و توسعه آموزش دانشگاه مبنی بر بازنگری آن، نسخه بازنگری شده در نشست مورخ 

باشد و از این پس مدیریت و حمایت فرایند الاجرا میتبصره تصویب شده و پس از ابلاغ، لازم 5بند و  44 ماده،

کلیه حقوق این سند مربوط به دانشگاه علوم  پذیرد.آن، صورت می با توجه به ریزی درسی در سطح دانشگاه،برنامه

  پزشکی تهران می باشد و هر گونه کپی برداری بدون ذکر منبع، غیر قانونی می باشد.


